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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 

N. 6 del 10.01.2024 COPIA 
 

 

OGGETTO: 

APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER L'UTILIZZO 

CONGIUNTO DI  PERSONALE  CON  IL  COMUNE  DI  BROLO  -  ART.  14 

CCNL 22.1.2004 E ART. 23 CCNL 2019-2021         

 

L’anno duemilaventiquattro il giorno dieci del mese di gennaio alle ore 17,45 , nella sala delle 

adunanze del Comune suddetto,  convocata con apposito avviso, la Giunta Comunale si è riunita con 

la presenza dei signori: 

 

 COGNOME E NOME CARICA RIVESTITA  

1 ANTONINO MUSCA SINDACO Assente 

2 LACAVA GUGLIELMO VICESINDACO Presente da 

remoto 

3 MANCUSO MARZIA RITA ASSESSORE Presente da 

remoto 

4 IOPPOLO CONCETTA ASSESSORE Assente 

5 BONFIGLIO SIMONE ASSESSORE Presente da 

remoto 
  

Totale presenti:   3 

Totale assenti:   2 

           

Fra gli assenti sono giustificati (Art. 73 O.R.E.L.), i signori: Sindaco e Ioppolo 
 

Partecipa il Segretario Comunale Dott. CURRAO Pietro. 
 

Il Vice Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la seduta ed 

invita i convenuti a deliberare sull’ oggetto sopra indicato. 

Proposta n. 2 del 04.01.2024 
 

Predisposta da 

AREA AMMINISTRATIVA E AFFARI GENERALI 

UFFICIO SEGRETERIA 
 



Delibera di G.C. n. 6 del 10.01.2024 

 

 

 

PREMESSO che nota datata 05.12.2023, registrata in pari data al protocollo dell’Ente al n.85781,  il 

Comune di Brolo  ha richiesto al Comune di Sinagra di procedere alla stipula di apposita 

convenzione per l'utilizzo congiunto di un dipendente del Comune di Sinagra, Vincenzo Coppolina 

per n. 24 ore; 

PRESO ATTO che il Comune di Sinagra ha riscontrato favorevolmente la richiesta, per l’utilizzo in 

forma congiunta di personale, da assegnare alle esigenze di entrambi gli Enti, nel rispetto del 

principio di leale collaborazione, al fine di garantire la funzionalità dei servizi; 

RILEVATO che sono intervenuti contatti al fine di poter convenzionare il suddetto dipendente per n. 

24 ore dell’orario d’obbligo e che le rispettive Amministrazioni e il dipendente hanno manifestato la 

disponibilità per le vie brevi,  

VISTO l’art. 14 del CCNL Regioni ed Autonomie Locali del 22.01.2004, trasfuso nell’art. 23 del 

CCNL 2022 il quale prevede che: 

- al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica 

gestione delle risorse, gli enti locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, 

personale assegnato da altri enti cui si applica il presente CCNL, per periodi predeterminati e per una 

parte del tempo di lavoro d’obbligo mediante convenzione e previo assenso dell’ente di 

appartenenza; 

- la convenzione definisce, tra l’altro, il tempo di lavoro in assegnazione, nel rispetto del vincolo 

dell’orario settimanale d’obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli altri aspetti utili per 

regolare il corretto utilizzo del lavoratore; 

- La utilizzazione parziale, che non si configura come rapporto di lavoro a tempo parziale, è possibile 

anche per la gestione dei servizi in convenzione. Al personale utilizzato a tempo parziale compete, 

ove ne ricorrano le condizioni e con oneri a carico dell’ente utilizzatore, il rimborso delle sole spese 

sostenute nei limiti indicati nei commi 2 e 4 dell’art. 41 del CCNL del 14.9.2000; 

VISTA l’allegata convenzione che si compone di n. 8 articoli e che si ritiene meritevole di 

approvazione; 

RICHIAMATO l’art. 14 del CCNL 22.1.2004; 

RICHIAMATO l’art. 23 del CCNL 16.11.2022; 

VISTI i pareri resi dai Responsabili dei servizi interessati: 

 

 
 

SI PROPONE ALLA GIUNTA MUNICIPALE  

Deliberi: 

 

1)Di richiamare le premesse parte fondamentale e integrante della presente; 

2)Di approvare l’allegato schema di convenzione per l’utilizzo congiunto del dipendente Sig. 

Vincenzo Coppolina, tra il Comune di Brolo e il Comune di Sinagra, dando atto che lo stesso presterà 

servizio presso il Comune di Sinagra per n. 8 ore, e per n. 16 ore presso il Comune di Brolo; 

3) Di dare atto che il dipendente autorizzato presterà servizio in entrambi gli Enti nel rispetto degli 

obiettivi di ciascun Ente, fino al 30 giugno 2024; 

4) Di trasmettere la presente al Comune di Brolo (Me) ; 

5)Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12 della L.R. 

44/1991 

 

             Il Sindaco Proponente 

         F.to - Ing. Antonino Musca 
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P A  R  E  R  I 

(Art. 12 Legge Regionale 23.12.2000, n. 30) 

 

      Ai sensi dell’art. 12 della Legge Regionale 23 Dicembre 2000, n. 30  in ordine alla regolarità 

tecnica, si esprime parere FAVOREVOLE 

 Li, 04.01.2024 

 

               IL RESPONSABILE CON FUNZIONI DIRIGENZIALI 

                                                           DELL’ AREA AMMINISTRATIVA E AFFARI GENERALI 

                                                                                      -  F.to ROSALIA SVELTI – 

 

 

 

 

 

     Ai sensi dell’art. 12 della Legge Regionale 23 Dicembre 2000, n. 30    in ordine alla regolarità 

contabile, si esprime parere FAVOREVOLE 

Li, 10.01.2024 

 

                                                             IL RESPONSABILE CON FUNZIONI DIRIGENZIALI 

                                                                                   DELL’AREA  CONTABILE 

                                                                               -  SEGRETARIO COMUNALE –  

                                                                               -  F.to Dott. PIETRO CURRAO - 
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LA GIUNTA MUNICIPALE 

 

 

 -VISTA la proposta di deliberazione che precede, corredata dei pareri favorevoli in ordine 

alla  regolarità TECNICA e CONTABILE, resi a norma dell’art.12 della Legge Regionale 

23/12/2000, n.30;       

-RITENUTA tale proposta di deliberazione, così come redatta, meritevole di approvazione; 

-VISTO il vigente Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali, approvato con Legge 

Regionale 15.3.1963, n.16 e successive modifiche ed integrazioni; 

- VISTA la legge n.142/90, così come recepita nella Regione Sicilia dalla Legge Regionale 

11/12/1991, n.48, e successive modifiche ed integrazioni; 

- VISTO il Decreto Legislativo 18/08/2000, n.267; 

- VISTE le LL.RR. n.23 del 07/09/1998 e n.30 del 23/12/2000 e successive modifiche ed 

integrazioni; 

- VISTO il Regolamento Comunale di Contabilità; 

- VISTO lo Statuto Comunale; 
 

 

D E L I B E R A 

 

 

 

 

▪ Di approvare, così come formulata, la superiore proposta di deliberazione che si intende 

integralmente trascritta ad ogni effetto di legge nel presente dispositivo. 

 

▪ La presente, con voti unanimi favorevoli resi come per legge, è dichiarata urgente ed 

immediatamente esecutiva ai sensi della L.R. n.44/91. 
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Si dà atto che il responsabile del Servizio Finanziario ha reso sulla presente deliberazione attestazione della relativa copertura 

finanziaria così come prescritto dall’art.13 della Legge Regionale 3/12/1991, n.44 

 

 

Il VICE SINDACO 

F.to LACAVA GUGLIELMO 

________________________________ 

 

Il Segretario Comunale 

F.to Dott. CURRAO Pietro 

_____________________________________ 

 L’Assessore 

F.to Marzia Rita Mancuso 

_____________________________________ 

 

 

Il Segretario Comunale, con separato atto, attesta la pubblicazione della presente deliberazione all’Albo Pretorio online 

istituito sul sito istituzionale dell’ Ente (art. 302, Legge n.69/2009, art.12 L.R. n.5/2011) il giorno 11.01.2024 per rimanervi 

per quindici giorni consecutivi (art. 11, comma 1, L.R. 3/12/1991, n. 44). 

 

 

 

È DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 10.01.2024 

 

 

decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art.12, comma 1°, L.R. n.44/1991); 

dichiara immediatamente esecutiva ai sensi: 

 

 

art.12, comma 2, L.R.n.44/1991: 

art.16 L.R. n.44/1991 

 

 

 

 

Dalla Residenza Municipale, lì .................................... 

           Il Segretario Comunale 

                                 F.to Dott. CURRAO Pietro 

 

 


